
Приложение к приказу 
Министерства образования и науки 

Республики Саха (Якутия) 
№_________ от ___________2021 г.

Рекомендации по итогам проведения
Январского совещания работников образования и науки

Республики Саха (Якутия) «Управление качеством образования: 
приоритетные направления».

Настоящие рекомендации разработаны по итогам проведения 
пленарного заседания и тематических площадок Январского совещания 
работников образования и науки Республики Саха (Якутия) «Управление 
качеством образования: приоритетные направления» в целях достижения 
приоритетной цели деятельности системы образования Республики Саха 
(Якутия) в 2021 году по управлению повышением качества образования. 
Общее количество участников мероприятий составило более 2 800 человек.

Министерству образования и науки Республики Саха (Якутия):

Обеспечить:
- достижение ключевых показателей и своевременное освоение средств 

национального проекта «Образование» и национального проекта 
«Демография» в 2021 году.

- реализацию Плана мероприятий по реализации ключевых положений 
Послания Главы Республики Саха (Якутия) Николаева А.С. 
Государственному Собранию (Ил Тумэн) Республики Саха (Якутия) от 24 
декабря 2020 года.

- проведение мероприятий в рамках Года науки и технологий в РФ и 
Года здоровья в РС (Я).

1. Отделу государственной службы, организационной и кадровой 
работы: 

1.1. Разработать нормативные правовые акты по назначению 
муниципальных руководителей управлений образования, в соответствии с 
изменениями в законе об образовании Российской Федерации.

Срок – до 30 марта 2021 г.

1.2. Совместно с АОУ ДПО «Институт развития образования и 
повышения квалификации им. С.Н.Донского-II» разработать план по 
созданию региональной системы непрерывного педагогического 
образования.

Срок – 01 июня 2021 г.



2. Отделу общего образования:
2.1. Совместно с ГБУ «Центр мониторинга качества образования 

РС(Я)» определить региональный перечень образовательных результатов, их 
показателей и индикаторов (методы сбора, мониторинг, инструменты) для 
определения качества образования на всех уровнях образования.

Срок – 31 марта 2021 г.

2.2. Разработать положение о деятельности сети инновационных 
общеобразовательных организаций.

Срок – 31 марта 2021 г.

2.3. Совместно с АОУ ДПО «Институт развития образования и 
повышения квалификации им. С.Н.Донского-II» разработать и начать 
реализацию программы «Управленческая команда системы образования» для 
повышения качества образования во всех муниципальных районах и 
городских округах Республики Саха (Якутия).

Срок – 31 марта 2021 г.

3. Отделу воспитания и дополнительного образования:
3.1. Внедрить целевую региональную модель дополнительного 

образования в 2021 году. 
Срок – 01 декабря 2021 г.

3.2. Утвердить Концепцию воспитания детей и молодежи в Республике 
Саха (Якутия).

Срок – 01 апреля 2021 г.

3.3. Совместно с региональным координатором и ресурсным центром 
«Российского движения школьников» составить и утвердить совместный 
план по развитию деятельности «Российского движения школьников».

Срок – 01 сентября 2021 г.

3.4. Внести предложения по разработке научных исследований в 
области здорового питания обучающихся в образовательных организациях.

Срок – 01 марта 2021 г.

Отделу среднего профессионального образования:
4.1. Обеспечить оценку качества подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих и специалистов среднего звена на основе независимых и 
прозрачных механизмов оценки в соответствии со стандартами Ворлдскиллс 
Россия и профессиональными стандартами.

Срок – 01 июля 2021 г.



4.2. Обеспечить реализацию мероприятий регионального проекта 
«Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности 
профессионального образования)» национального проекта «Образование».

Срок – 31 декабря 2021 г.

4.3. Обеспечить утверждение Концепции строительства студенческого 
кампуса многофункционального образовательно-производственного 
комплекса СПО в пригороде ГО «город Якутск».

Срок – до 01 июня 2021 г.

Отделу науки и высшего образования:
5.1. Обеспечить реализацию плана мероприятий ГП «Научно-

технологическое развитие Республики Саха (Якутия)».
Срок – 31 декабря 2021 г.

5.2. Обеспечить подачу заявки от Республики Саха (Якутии) по проекту 
НОЦ «Север» на конкурс по предоставлению грантов для научно-
образовательных центров мирового уровня. 

Срок – 10 декабря 2021 г.

5.3. Усилить работу по увеличению числа исследователей в Республике 
Саха (Якутия) по техническим, общественным и сельскохозяйственным 
наукам.

Срок – 01 декабря 2021 г.

Подведомственным учреждениям Министерства образования и 
науки Республики Саха (Якутия):

АОУ ДПО «Институт развития образования и повышения 
квалификации им. С.Н.Донского-II»:

1. Обеспечить методическое сопровождение и тиражирование опыта 
образовательных учреждений, участвующих в реализации НП 
«Образование», в том числе по организации работы Центров «Точки роста», 
формированию Цифровой образовательной среды.

Срок – 31 сентября 2021 г.

2. Создать площадки по развитию профессиональных компетенций 
педагогов посредством совместного обучения, обмена опытом и 
профессионального диалога, использования инновационного потенциала 
педагогической и управленческой деятельности, эффективных 
педагогических практик, моделей и технологий. 

Срок – доклад ежегодно до 1 декабря.



3. Разработать Концепцию развития методической службы в 
Республике Саха (Якутия), в том числе методические рекомендации по 
организации деятельности муниципальных методических служб и единую 
систему оценки эффективности методической работы муниципальных 
учреждений, осуществляющим управление в сфере образования. 

Срок – 31 марта 2021 г.
4. Обеспечить продвижение лучших практик в сфере 

здоровьесбережения детей дошкольного возраста, в том числе в рамках 
проекта «Растим здорового ребенка».

Срок – 31 марта 2021 г.

АУ ДПО «Институт новых технологий РС(Я)»:
1. Обеспечить достижение целевых показателей «цифровой зрелости» 

согласно приказу Минобрнауки РС(Я) №01-03/1533 от 28.12.2020 «О 
реализации национальной цели «Цифровая трансформация» в системе 
образования Республики Саха (Якутия)».

Срок – ежегодно до 31 декабря

2. Рассмотреть возможность перехода официальных сайтов 
общеобразовательных организаций на единую платформу, отвечающую 
требованиям российского и республиканского законодательства.

Срок – 1 сентября 2021 г.

ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального 
образования»:

1. Разработать и утвердить план мероприятий по аккредитации 
специализированного центра компетенции по стандартам Ворлдскиллс на 
базах мастерских в разрезе компетенций, в учреждениях СПО.

Срок – до 31 марта 2021 г.

2. Разработать и начать реализацию проекта «Модель интеграции 
общего образования и среднего профессионального образования» на базе 
профессиональных образовательных учреждений, оснащенных 
современными мастерскими в рамках РП «Молодые профессионалы» в 2020-
2021 годах.

Срок – 01 сентября 2021 г.

3. Организовать стажировки преподавателей специальных дисциплин и 
мастеров производственного обучения организаций СПО на базе 
региональных центров компетенций и на ведущих площадках предприятий-
партнеров.

Срок – 01 июля 2021 г.



4. Разработать и внедрить инновационные технологии в реализации 
дополнительных профессиональных программ.

Срок – 01 сентября 2021 г.

АНО ДПО «Центр опережающей профессиональной подготовки РС 
(Я)»:

1. Совместно с профессиональными образовательными учреждениями, 
оснащенными современными мастерскими в рамках РП «Молодые 
профессионалы» НП «Образование», разработать и внедрить механизм 
взаимодействия мастерских и цифровой платформы ЦОПП РС (Я) по 
реализациям коротких программ дополнительного профессионального 
образования и профессионального обучения.

Срок – 31 марта 2021 г.

2. Создать условия для ускоренного обучения по новым и 
перспективным профессиям и компетенциям с учетом кадровой потребности 
экономики региона и повышения мобильности системы профессионального 
обучения и дополнительного профессионального образования посредством 
разработки и реализации коротких, практико-ориентированных, гибких 
программ, обеспечивающих индивидуальные образовательные траектории.

Срок – 31 декабря 2021 г.

3. Провести комплексное исследование перспектив развития структуры 
профессиональной занятости в экономике Республики Саха (Якутия), с 
учетом создания к концу 2025 года многофункционального образовательно-
производственного комплекса среднего профессионального образования в 
формате студенческого кампуса в пригороде городского округа «город 
Якутск».

Срок – 31 декабря 2021 г.

ГАНОУ РС(Я) «Республиканский ресурсный центр «Юные 
якутяне»: 

1. Разработать и внедрить "Стандарт благоустройства образовательных 
организаций в Республике Саха (Якутия) " 

Срок – 1 декабря 2021г

ГБУ ДО РС (Я) «Республиканский центр-психолого-медико-
социального сопровождения»:

1. Разработать и разместить цикл публикаций в республиканских СМИ, 
в том числе и в интернет-ресурсах, по вопросу развития эмоционального 
интеллекта детей.

Срок – с 01 марта 2021 г.
2. Включить в перечень тем образовательных программ для родителей 

модуль по развитию эмоционального интеллекта у детей.
Срок – 31 марта 2021 г.



Органам местного самоуправления и муниципальным 
учреждениям:

Главам муниципальных районов и городских округов Республики 
Саха (Якутия):

1. Принять на муниципальном уровне программы по повышению 
качества образования в общеобразовательных организациях. 

Срок – 1 сентября 2021 г.

2. Внести изменения в муниципальные нормативные правовые акты по 
назначению муниципальных руководителей управлений образования в 
соответствии со ст. 8 Федерального закона N 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации».

Срок – до 30 марта 2021 г.

3. Принять меры по усилению эффективности механизмов целевого 
обучения с привлечением выпускников и студентов для трудоустройства в 
муниципальные образования на определенный срок. 

Срок – 1 сентября 2021 г.

Руководителям муниципальных учреждений, осуществляющим 
управление в сфере образования Республики Саха (Якутия):

1. Совершенствовать работу методических объединений, создать 
муниципальные учебно-методические объединения.

Срок – 01 марта 2021 г.

2. Усилить работу по внедрению Единой системы электронного 
документооборота (ЕСЭД) в общеобразовательных организациях 
муниципальных образований.

Срок – доклад ежегодно 31 сентября.

3. Разработать сетевые образовательные программы в каждом районе и 
организовать сетевые формы взаимодействия педагогов 
общеобразовательных организаций районного и межмуниципального 
уровней.

Срок – 01 июня 2021 г.

4. Расширить наставничество в качестве основного инструмента 
профессионального развития педагогов.

Срок – доклад ежегодно до 1 октября.

5. Разработать муниципальные проекты по поддержке ШНОР согласно 
«Методике оказания адресной методической помощи общеобразовательным 
организациям, имеющим низкие образовательные результаты обучающихся», 
составленной ФИОКО.

Срок – 31 марта 2021 г.



6. Разработать план муниципальных мероприятий, ориентированных 
на достижение ожидаемых результатов Концепции воспитания детей и 
молодежи в Республике Саха (Якутия), внедрение механизмов ее реализации 
на местах. Расширить межведомственное взаимодействие, обеспечивающее 
единство подходов, целей и задач в воспитании детей и молодежи улуса.

Срок – 31 апреля 2021 г.

7. В рамках Года здоровья в Республике Саха (Якутия) привлечь 
общественные организации, представителей родительских комитетов к 
организации межведомственной работы по пропаганде здорового образа 
жизни, оздоровлению и отдыху детей, других вопросов воспитания и 
социализации детей и молодежи.

Срок – 25 декабря 2021 г.

8. Создать на официальных сайтах муниципальных органов управления 
в сфере образования раздел «Воспитание и социализация» и обеспечить 
систематическое наполнение раздела сайта.

Срок - 01 марта 2021 года 

9. Разработать и внедрить муниципальную модель дополнительного 
образования, исходя из эффективных практик и успешно реализующихся 
направлений деятельности в сфере дополнительного образования.

Срок – 31 апреля 2021 г.

10. Определить ответственного сотрудника в качестве куратора проекта 
«Билет в будущее», координирующего профориентационную работу в 
муниципальном районе.

Срок – 01 марта 2021 г.

Руководителям республиканских и муниципальных 
общеобразовательных организаций Республики Саха (Якутия):

1. Разработать программы достижения метапредметных результатов, 
имеющих большое значение для формирования функциональной 
грамотности.

Срок – 31 марта 2021 г.

2. Всем ШНОР разработать программы противодействия по 
выявленным рискам.

Срок – 01 марта 2021 г.

3. Разработать план повышения качества образования по итогам 
оценочных процедур.

Срок – 31 марта 2021 г.



4. Обеспечить прохождение курсов повышения квалификации 
«Современные методы работы в школе» в АНО ДПО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки РС(Я)», которые позволят сформировать 
современную профориентационную работу с использованием новых 
инструментов и подходов. 

Срок – 01 октября 2021 г.

5. Создать на базе образовательных организаций, реализующих 
деятельность «Российского движения школьников» (РДШ), первичные 
отделения РДШ, зарегистрировать их на сайте РДШ.РФ.

Срок – 01 сентября 2021 г.

6. В течение учебного года организовать для родительской 
общественности психологические тренинги по воспитанию гиперактивных 
детей, тренинги по управлению конфликтами.

Срок – 01 июля 2021 г.

7. На системной основе вести разъяснительную работу с 
обучающимися и родителями (законными представителями) о 
необходимости пропаганды здорового образа жизни, правилах поведения вне 
дома.

Срок – постоянно

Руководителям дошкольных образовательных организаций 
Республики Саха (Якутия):

1. Широко использовать массовые виды спорта в деятельности ДОУ 
(лыжи, коньки, плавание и др.).

Срок – постоянно 

2. Внедрять современные здоровьесберегающие технологии в ДОУ с 
научным сопровождением.

Срок – доклад 25 декабря 2021 г.

3. Расширить индивидуальную работу по взаимодействию дошкольных 
образовательных учреждений с семьями воспитанников.

Срок – доклад 25 декабря 2021 г.


