Администрация муниципального образования «Алданский район» объявляет конкурс на замещение следующей вакантной должности:

- Директор Муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Центр дополнительного образования детей» МО «Алданский район» РС(Я).  
Лица, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют следующие документы:

· заявление установленной формы;

· личный листок по учету кадров, фотографию 3 × 4 см.;

· заверенную в установленном порядке копию трудовой книжки;

· копию документов о профессиональном образовании, дополнительном профессиональном образовании;

· заверенную собственноручно программу развития образовательной организации;

· мотивационное письмо о занятии вакантной должности руководителя общеобразовательной организации;

· согласие на обработку персональных данных;

· справку о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

· медицинскую справку установленной законодательством формы;
· иные документы по желанию.
 Документы на участие в конкурсе принимаются в период с 08.00 часов 20 декабря 2018 года до 17.00 часов 15 января 2019 года по адресу: г. Алдан, ул. Ленина, 9, МКУ «Департамент образования», кабинет №13 - юридический отдел. Телефон для справок и получения дополнительной информации: 3-19-78.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

Дата проведения конкурса – 16 января 2019 года.

Квалификационные требования, предъявляемые к руководителю:
Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях - не менее 5 лет.
