
РЕКОМЕНДАЦИИ 

сентябрьского совещания руководителей общеобразовательных организаций  

и учреждений дополнительного образования 

по теме «Воспитывая, обучать, и обучать, воспитывая» 

15 октября 2021 г.                                                                                                                                                                                         

 

15 сентября 2021 года на базе МКУ «Цент дополнительного образования детей» проведено совещание 

руководителей общеобразовательных организаций и учреждений дополнительного образования МР «Алданский район»  

по теме: «Воспитывать, обучая, и обучать, воспитывая» с целью совершенствования  образовательной повестки, 

направленной на формирование ребенка как личности, патриота, будущего семьянина и специалиста, способного 

принимать самостоятельные решения и нести за них ответственность. 

В Совещании приняли участие: глава МР «Алданский район» Поздняков С.Н., начальник ТО Роспотребнадзора по 

РС(Я) в Алданском районе Селютин А.В.,  руководители общеобразовательных организаций и учреждений 

дополнительного образования, руководство  и специалисты  МКУ «Департамент образования» совета МОиН РС (Я), 

педагогическая общественность, родительская общественность, профессиональные сообщества и детские коллективы. 

  Доклад  представили   Чмирь О.Б., заместитель начальника, Вераксо С.Н., начальник отдела воспитания и 

дополнительного образования, акцентировав внимание руководителей на приоритетных задачах развития региональной 

системы образования: повышении качества образования и выстраивания в каждой школе своей системы воспитания 

школьников – будущего нашей республики, подвели итоги проведения государственной итоговой аттестации  и летней 

оздоровительной кампании 2021 г.    

Начальник юридического отдела Валиуллина М.В. представила алгоритм работы  внесения изменений в правовые 

документы учреждения в связи с изменением наименования муниципального района.  

Опытом работы по теме совещания  поделились руководители С(К)ОШИ VIII вида п.Нижний Куранах и Центра 

дополнительного образования детей, заместитель директора по УВР  гимназий п.Нижний Куранах, классный руководитель 

СОШ с УИОП г.Алдан, узкие специалисты МБДОУ ЦРР «Василек» и МБДОУ «Дельфин».  

В рамках совещания по плану сетевого взаимодействия  проведена экскурсия в Алданский медицинский колледж, 

которую провела Болелова Л.Е., заместитель директора колледжа, и состоялась встреча с руководством учреждений СПО. 

Директора алданских средних профессиональных учреждений – Миронов Н.С. (медицинский колледж) и Иванов А.В. 

(политехникум) - рассказали о возможных путях взаимодействия СПО и общеобразовательных организаций.  

На совещания подведены итоги ГИА-2021, летней оздоровительной кампании за 2020-2021 учебный год. 

В ходе Совещания: 

организовано обсуждение актуальных вопросов в сфере образования в контексте современных требований к процессу 

воспитания, выработка общих подходов и решений; 

определены проблемы, вызовы времени и перспективные направления развития в условиях системных изменений в 

сфере воспитания; 

созданы условия для профессионального взаимодействия работников системы образования района в целях обмена 

опытом успешного решения образовательных задач и стимулирование их мотивации к непрерывному 

профессиональному развитию. 

По итогам обсуждения на совещании руководителей  общеобразовательных организаций и учреждений 

дополнительного образования  МР  «Алданский район» вопросов по развитию системы образования были  выработаны 

рекомендации: 

Администрации МО «Алданский район» 

 Рассмотреть вопрос увеличения размера финансового норматива на компенсационные выплаты на питание 

обучающихся льготной категории; 

Срок: до 01 ноября 2021 г. 

МКУ «Департамент образования» 

 Развивать систему выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, в том числе 

направленную  на самореализацию и профессиональную ориентацию всех обучающихся; 

Срок: до 01.06.2022 г. 

 Создать условия для профессионального саморазвития  и самореализации руководителей и педагогов посредством 

активизации их участия   в конкурсном движении и вовлечения в экспертную и наставническую деятельность, проектные 

творческие группы; 

Срок: до 01.06.2022 г. 

 Усилить межведомственное взаимодействие по предупреждению детского и семейного неблагополучия, асоциального 

поведения детей и молодежи; 

Срок: до 01.01.2022 г.  

 Организовать семинары, заседания методических предметных объединений по дистанционным технологиям на 

основе лучших практик применения педагогических технологий в режиме дистанционного обучения; 

Срок - постоянно 

 Распространить опыт лучших практик  ОО по  реализации включения  программы воспитания в  основную 

общеобразовательную  программу; 

Срок – постоянно 

 Продолжить горизонтальное обучение управленческих команд с целью совершенствования профессиональных 

компетенций руководителей ОО в области управления школой в условиях системных обновлений. 

Срок: до 31.12.2021 г. 

 

 



Общеобразовательным организациям и учреждениям дополнительного образования 

 Строго соблюдать выполнение СанПин и методических рекомендаций в условиях санитарно-эпидемиологического 

благополучия на территории РС (Я) и предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)  в 

2021-2022 учебном году; 

Срок: постоянно 

 Провести разъяснительную просветительскую работу с приглашением специалистов здравоохранения по 

необходимости проведения вакцинации от гриппа; 

Срок: до 01 октября 2021 г. 

 Контролировать проведение своевременной вакцинации обучающихся и работников образовательной организации;  

Срок: до 15 октября 2021 г. 

 Соблюдать требования СанПин к горячему питанию, меню учащихся; 

Срок: постоянно 

 Обновить на сайте ОО всю необходимую информацию по горячему питанию учащихся, размещать меню для учащихся 

1-4 классах ежедневно в разделе food;  

Срок: постоянно 

 В соответствии с пунктом 2 статьи 12.1 Федерального закона  «Об образовании» включить  рабочую программу 

воспитания и календарный план воспитательной работы в  основную общеобразовательную  программу; 

Срок: до 15 сентября 2021 г. 

  Стараться создать особый уклад школьной жизни и целостную воспитательную систему силами всех субъектов 

воспитания (и детей, и учителей и родителей), которая позволит пересмотреть, во–первых, отношения, во-вторых, 

общение и сотрудничество, в-третьих, деятельность; 

Срок: постоянно 

 Обеспечить  воспитание подрастающего поколения в культурных традициях, приобщение к его истокам, 

формирование средствами культуры нравственных и духовных ценностей, сохранение самобытности национальной 

культуры, языков всех народов, проживающих в нашей республике; 

Срок: постоянно 

 Обеспечить внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение 

обучающимися навыков XXI века; 

Срок: постоянно 

 Совершенствовать содержание воспитательных программ, вводя в них новые формы работы с детьми, направленные на 

раскрытие потенциала каждого ребенка, развитие талантов, формирование нравственных ценностей, вне зависимости от 

места и условий обучения; 

Срок: постоянно 

 Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на повышение доступности дополнительного образования для 

детей с различными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями,                     в том числе для 

детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, проявивших выдающиеся способности, детей, попавших в 

трудную жизненную ситуацию, детей из малоимущих семей, детей-сирот; 

Срок: в течение учебного года  

 Организовать мероприятия, обеспечивающие эффективную подготовку одаренных детей к успешному участию в 

этапах всероссийской олимпиады школьников; обеспечить охват 63% школьников 4-11 классов в школьном этапе 

всероссийской олимпиады школьников и не менее 30% школьников 5-11 классов в муниципальном этапе всероссийской 

олимпиады школьников; 

Срок: до 01.02.2022 г. 

 Активнее участвовать в федеральных программах ранней профориентации учащихся 6-11 кл.: проектах 

«Проектория» и «Билет будущее»; организовать или продолжить сотрудничество с Центром опережающей 

профессиональной подготовки РС (Я) и средними профессиональными организациями: Алданским политехникумом и 

Алданским медицинским колледжем. 

Срок – в течение учебного года 

Общеобразовательным организациям МР «Алданский район»: 

 Проанализировать итоги ЕГЭ, ОГЭ, ВПР за 2020-2021 учебный год, проработать план по улучшению результатов 

государственных итоговых испытаний и независимой оценки качества образования. 

Срок: в течение учебного года 

Руководителям МБОУ «СОШ №5 п.Ленинский», МБОУ «СОШ №6 г.Томмот», МБОУ «Гимназия  п.Нижний 

Куранах», МБОУ «СОШ с УИОП г.Алдан»: 

 Создать организационные и технические условия для внедрения реализации целевой модели ЦОС, функционирования 

федеральной информационной  платформы цифровой образовательной среды; 

Срок - постоянно 

 Создать на официальном сайте ОО вкладку «Региональный проект «Цифровая образовательная среда» и регулярно 

обеспечивать информационное наполнение сайта; 

Срок – постоянно 

 Внедрить в образовательные программы современные цифровые технологии для совершенствования 

образовательного процесса по отдельным предметным областям;  

Срок – 1 декабря 2021г.  

 Обеспечить обучение на курсах повышения квалификации педагогических работников с целью повышения их в 

области современных цифровых технологий.  

Срок – 1 декабря 2021 г. 



Руководителям МБОУ «СОШ №4  п.Нижний Куранах», МБОУ «СОШ №5 п.Ленинский», МБОУ «СОШ №6 

г.Томмот», МКОУ «СОШ №10 п.Лебединый» 

 Начать деятельность Центра образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»; 

Срок: с 1 сентября 2021 г. 

 Провести в Единый день открытий Центров «Точка роста» торжественное открытие с приглашением органов 

местного самоуправления, районных депутатов, социальных партнеров; 

Срок: 27 сентября 2021 г.   

 Создать на официальном сайте ОО вкладку «Региональный проект «Современная школа» («Точка роста») и регулярно 

обеспечивать информационное наполнение сайта; 

Срок – постоянно 

 Организовать сетевое обучение в «Точках роста». 

Срок: постоянно 

Педагогам, классным руководителям  общеобразовательных организаций: 

 Эффективно и продуктивно использовать воспитательный потенциал учебных дисциплин;  

Срок: постоянно 

 Каждому учителю в своей повседневной деятельности применять метод наблюдения, который является основным в 

системе организации воспитания школьников и планирования работы как учителя–предметника, так и классного 

руководителя; 

Срок: постоянно 

 В разрабатываемых рабочих программах воспитания основное внимание  уделить формированию уважения детей 

друг к другу, к семье и родителям, учителю, старшим поколениям, а также на подготовку личности к семейной и 

общественной жизни, трудовой деятельности; 

 Срок: постоянно 

 Необходимо преодолеть разрыв между процессом обучения и воспитания, обеспечить целостность педагогического 

процесса, отказаться от  формальной  воспитательной системы, в которой преобладает педагогика мероприятий, а 

деятельность ограничивается имитацией; 

Срок: постоянно 

 Приоритетом воспитания должна стать «педагогика достоинства, педагогика сотрудничества, педагогика развития – 

вот те линии, которые пересекаются между собой и дают новую палитру образования» (А.Г. Асмолов). 

Срок: постоянно 

 

 

 

 

 

 


